Fondo stabile

Comune di Loreto Aprutino

calcolo Fondo Personale 2009
Fondo stabile

2009

Fondo stabile

CCNL 01.04.1999

Art. 15,1 lett. a)

gli importi dei fondi di cui
allart. 31, comma 2, lettere
b), c), d) ed e) del C.C.N.L.
6.7.1995, e successive
modificazioni ed integrazioni,
previsti per l'anno 1998 e
costituiti in base alla predetta

CCNL 6.7.95 art. 31,2
b) Fondo per la remunerazione di

Art. 15,1 lett. ¢)

Art. 15,1 lett. f)

Art. 15,1 lett. g)

FONDO 2009

- Il fondo & costituito nel suo € 48.480,00
ammontare dalla somma
calcolata con riferimento all'anno
1993 per il pagamento delle
indennita di cui all'art. 6, comma
2, lettere c) e d) del DPR n. 333
del 1990.
€1.168,22
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Art. 15,1 lett. h)

Art. 15,1 lett. i)

un importo dello 0,52% del
monte salari dell'anno 1997,
esclusa la quota relativa allal
dirigenza, corrispondente
all'incremento, in misura pari
ai tassi programmati
d'inflazione, del trattamento
economico accessorio con
decorrenza dal 31.12.1999
ed a vale

Ccnl 5.10.2001

€4.733,60

Art. 4 comma 1.

Gli enti, a decorrere
dall'anno 2001,
incrementano le risorse del
fondo di cui all'art. 15 del
C.C.N.L. dell'1.4.1999 di un
importo pari all'l1,1% del
monte salari dell'anno 1999,
esclusa la quota relativa allal
dirigenza.

€9.336,03

Art. 4 comma 2.

Le risorse di cui al comma 1,
sono integrate dall'importo
annuo della retribuzione
individuale di anzianita e
degli assegni ad personam
in godimento da parte del
personale comunque
cessato dal servizio a far
data dal 1°gennaio 2000.

€6.244,00

FONDO 2009
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CCNL 22.01.2004

Art. 32 comma 1

Le risorse decentrate
previste dall'art 31,
comma 2, sono|
incrementate, dall'anno
2003, di un importo pari
allo 0,62% del monte
salari, esclusa la dirigenza,
riferito all'anno 2001.

Anno 2009

€5.428,39

Art. 32 comma 2

2. GIli enti incrementano
ulteriormente le risorse
decentrate indicate nel
comma 1 e con decorrenza
dall'anno 2003 con un
importo corrispondente
allo 0,50% del monte
salari dell'anno 2001,
esclusa la quota relativa
alla dirigenza, nel rispetto
della specif

Anno 2009

4.377,73

CCNL 09.05.2006

Art. 4 comma 1

2. Gli enti locali, nei quali il
rapporto tra spesa del
personale ed entrate
correnti sia non superiore
al 39%, a decorrere dal 31
dicembre2005 e a valere
per I'anno 2006,
incrementano le risorse
decentrate di cui all’art.31,
comma 2 del CCNL del

Y I/In4d /1IN

CCNL 11/04/2008

art 8 comma 1 CCNL|
11/04/2008
Contratto 2008

Anno 2009

0,6% MONTE SALARI 2005

3.978,50

5.491,25

Residuo anno 2007

TOTALE

FONDO 2009

(non inserito )
€0,00
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PARTE FISSA

Fondo variabile

totale

Fondo variabile

€ 89.237,72

Fondo variabile . ¢

CCNL 01.04.1999

Art. 15 comma 1 lett. d)

le somme derivanti dallaj
attuazione dell'art. 43 della]
legge 449/1997;

€

Art. 15 comma 1 lett. e)

le economie conseguenti
alla  trasformazione  del
rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale ai
sensi e nei limiti dell'art. 1,
comma 57 e seguenti della
legge n. 662/1996 e
successive integrazioni e
maodificazioni;

Art. 15 comma 1 lett. k)

le risorse che specifiche
Art. 15 comma 1 lett. m)

art. 14

gli eventuali risparmi]1. Per la corresponsione dei

derivanti dalla applicazione
della disciplina dello
straordinario di cui all'art. 14;

compensi relativi alle prestazioni
di lavoro straordinario gli enti
possono utilizzare, dall'anno 1999,
risorse finanziarie in misura non
superiore a quelle destinate,
nellanno 1998, al fondo di cui
all'art. 31, comma 2, lett

2. Le risorse di cui al comma 1
possono essere incrementate
con le disponibilita derivanti da|
specifiche disposizioni di legge
connesse alla tutela di
particolari  attivita, ed in
particolare di quelle elettorali,
nonché alla necessita di
fronteggiare even

3. Le parti si incontrano a livello
di ente, almeno tre volte
allanno, per valutare le
condizioni che hanno reso
necessario l'effettuazione di
lavoro straordinario e per
individuare le soluzioni che
possono  consentirne  una
progressiva e stabile riduzione

€

€

€

OUNDOZ00T

P s

5.428,39

4.377,73

3.978,50

5.491,25

€0,00

5.491,25
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Art. 15 comma 1 lett. n)

Art. 15 comma 2.

In sede di contrattazione
decentrata integrativa, ove
nel bilancio dell'ente sussista
la relativa capacita di spesa,
le parti verificano
'eventualita
dellintegrazione, a decorrere
dal 1° aprile 1999, delle
risorse economiche di cui al
comma 1, sinoad u

€14.233,81

Art. 15 comma 5.

CCNL 5.10.2001

Art. 4 comma 3.

Art. 4 comma 4.

La lett. d) del comma 1
dellart. 15 del C.C.N.L.

FONDO 2009
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Ccnl 22.01.2004

Art. 32 comma 6
CCNL 11/04/2008

Art. 8 comma 3, lettera a)

CCNL 31/07/2009

incremento Art. 4, comma
2, lett.b)

Fondi D. Lgs. n. 30/2007
accreditati dal Ministero
per I'esercizio delle

competenze relative alla
iscrizione anagrafica degli
stranieri dell'U.E.- anni
2008 e 2009

€7.170,57

€2.119,53

FONDO 2009

Pagina 6 di 8

FONDO 2009

19/03/2010



TOTALE PARTE VARIABILE

Residui anni precedenti (non inserito)
€0,00

TOTALE

Recupero anno 2007 ari
comma 2, lett.a) CCNL2006 (DETRARRE)
Fondo disponbile

TOTALE FONDO VARIABILE

TOTALE GENERALE
di cui
Fondo stabile .
Fondo variabile .
notizie utili notizie utili
FONDO 2009

€ 23.523,91

€0,00

€ 23.523,91

€0,00
€23.523,91

€0,00
€ 23.523,91

€ 112.7/61,63

€89.237,72

€23.523,91

notizie utili

PARTE VARIABILE
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FONDO 2009

monte salari IMPORTO ANNO
€ 910.309,51 1997
€ 849.730,80 1999
€ 875.546,28 2001
€ 795.700,00 2003
€ 915.209,00 2005

utilizzo fondo 2009 come da verbali sedute del

SPESA EFFETTIVA
RISCHIO € 2.500,00 €
TURNO £ 11.000,00 €
ORARIO DISAGIATO € 5.500,00 €
COMPARTO € 15.055,35 €
PROG ORIZZONTALI € 40.091,18 €
REPERIBILITA € 2.000,00 €
NOTIFICHE € 300,00 €
PRODUTTIVITA' € 7.170,57 €
MANEGGIO VALORI € 2.025,00 €
RESP PROCEDIMENTO € 25.000,00 €
FONDI D. LSG N. 30/2007 2.119,53
TOTALE € 112.761,63 € -
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